WFIB_IZ_I_23_27

Uniwersytet WSB Merito w Poznaniu (Wydziat Finanséw i Bankowosci) Plan studiéw dla rocznika 2023/24

Studia niestacjonarne - | stopnia - Inzynieria zarzadzania

Forma Rok 12023124 Rok 11 2024725 Rok 11 2025/26 Rok IV 2026/27
L iczeni Sem 1 Sem 2 Sem 3 Sem 4 Sem 5 Sem 6 Sem 7
Lp. Przedmiot godz | Ects | E [2o|Zzz|W|C|L|P|E|S|ECTSYW | C | L |P|E|[SI|ECTSSW|C|L|P|E ECTS|W|(C|L|P|E|S|ECTSf]W|C|[L|P|E|S|ECTS]W|C|L|P|E|SIECTSfW|(C|[L|P|E| S| ECTS
1_|Jezyk obcy 152 14 X |x 16 60 7 16 60 7
2 0 0
3 |Przedmioty specjalnosciowe 208 26 X 32| 32 8 32 |32] 16 10 | 32|16 | 16 8
4 |Praktyka zawodowa 960 36 X 2401 9 2401 9 240 9 240 9
5 [Metodyka pracy projektowej 116 7 X 2 40 2 32 2 32 2 10 1
6 _[Seminarium dyplomowe 56 9 X 8 2 24 3 24 4
7 0 0
8 [Egzamin Iny 12 12|x 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
9 |BHP 4 0 X 4
10 _{Wyzwania rynku pracy 20 1 X ako | 4 16 1
11 |M ka | 40 5les |x 16 | 24 5
12 [Podstawy zarzadzania 40 5les |x na | 24 16 5
13 |Ekonomia 48 5les [x na | 24 24 5
14 _[Komunikacja w biznesie 24 2 X 24 2
15 _[Wprowadzenie do techniki 32 4les [x 16 | 16 4
16 [M: ka ll 40 5les |x na | 24 16 5
17_| Towaroznawstwo i materialoznawstwo 40 4les |x na 24 16 4
18 [Marketing i badania mark 32 3les |x 16 | 16 3
19 [Metrologia 32 3les |x 16 | 16 3
20 |Ergonomia i bezpieczenstwo pracy 16 2les |x 16 2
21 |Informatyka w zarzadzaniu 16 2 X 16 2
22 | Technologia infc i 22 3 X ako | 6 16 3
23 ka z elementami wnioskowania 40 4les |x 24 16 4
24 |Laboratorium inzynierskie 24 4 X 24 4
25 |Grafika inzynierska 32 3 X 8 | 24 3
26 |Podstawy logistyki 32 3les |x na | 16 16 3
27 |Mechanika i wytrzymato$¢ materiatéw 32 3les |x 16 | 16 3
28 |Podstawy prawa 38 3les |x ako| 6 32 3
29 |Rachunkowos¢ dla inzynieréw 48 3les |x ako| 6 42 3
30 |Zarzadzanie projektami 32 3les |x na | 16 16 3
31 |Podstawy projektowania inzynierskiego 48 3les |x ako| 6 42 3
32 |Inzynieria 0 | i analizy 24 3les |x 8 |16 3
33 |Zarzadzanie jakoscig 38 3les |x ako | 6 32 3
34 |Finanse przedsigbiorstwa 40 3 X 16 | 24 3
35 | Projektowanie proceséw 32 3les |x 16 | 16 3
36 |Zarzadzanie zasobami ludzkimi 38 3 X ako| 6 32 3
37 _|Eksploatacja systeméw technicznych 38 3les |x ako| 6 32 3
38 |Laboratorium badania materiatow 24 4 X 24 4
39 |Laboratorium nowych technologii 24 4 X 24 4
40 |Ecology (ang) 26 2 X ako| 6 20 2
41 |Cultural Differences (ang) 26 2 X ako| 6 20 2
42 |Logika 16 3 X 16 3
Liczba godzin zorganizowanych 2562| 549 34|114| 0 | 0 [ 84| 0| 25 [ 16| 70 | 40 [ O | 80 | 16 | 25 | 40| 42 | 80 [ 0 | 124 30 |16 [ 72| 24| 0 [150|240| 35 |40 | 74 [ 24| 0 [ 68 |240| 34 | 48[ 80 32| 0 | 42|240( 32 | 48| 76 [ 16 0 | 52240 29
W tym liczba godzin kontaktowych 1962 232 222 286 502 446 442 432
Liczba godzin pracy wiasnej studenta 3390
taczna liczba godzin 5352

niestacjonarne




